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  हख़ࢣع ඵෆرଌن سلاक़ت ই࡭ور ඖࣁ࡭ور
  ෆ ࢣعहख़ ඵر ଌ࡭ور  نই تक़ندسلاേدفগ ଐه و اشاૐॣو৔ ، ࣓مൊدف ূحগ ی  باਠশୌدॠ یਪاල່ی ، ھم ا਩ࡧجام سازماিی و اਫاඟن ، ھمࢂଌرඵෆ ଡ پീندا و ೯دक़ت رسا਩ی ষیات و اعمال ৗوࠛدوণتاଡ و ೯دا

८ت و భمان భ  و ઈ࡙९ࢹت ୓ی ষیک ا৯دীشభما਩ی   ඵෆ ଢری వु়ل ୓  وड़و०سات  گاه یک ड़و૘०ه ඵදردوਠॻی و ় ड़وરوع ঳ھدا ൊพࣱل و උหࣂس ॰ده ا॥ت و భ جا৾

ا਩ی و ग़ࡺජرات ୀ ජ໎ฬ رواবط ඵදراಪࣞفاਐی و ඵදرণیاਉی ঃتਔی ग ୀھان ༷ ، اફول ، ارزش ୓ و ग़عارف اسلاਗی ، ৗ༚ون اساਉی ، اફول و ࣹࡷوق ඩযردوণتاଡ پذ૛भୌه ॰ده गھ
کار৪ھای ৔وૐॣه ای ই ஃ࡭ور िند .و ھ঍ یਗ ࢹتॼعاन یਚالمل ஃ عग़جاख़ و ୓  

 ෆ ࢣعहख़ ඵر ଌ࡭ور  نই تक़ࣁ࡭ورسلاඖ  ت॥ࢤوده ا৶ ف৒ජࡁৎ  ଡࢉوอশود را اऒ یਚعم   ଒:  
 ج৆࣪ق اਮو৔ ، وآوریৗ ر وප෉ ن وૹ ، ଘ඼ඹূ ، ه૙ীد৯بان اনن و صاଌرඵෆ خ।ࣄحان ، ھ࢟ت والا و اراده راণ ونـد اد ત඼່ت ، ໇راৌط ، ز૞ඇඖه و ದࣥوانـد با ৔وউل ଘ اॸطـاف ೯دا

૓੪ࣚه ای و ஃ الملਚی ঴د॥ت آورد :  ਵ ، یਚح م੢ॢభ را ୌی زਦیاൎی و عمਫاඟ໔ر اනේয

کا਌ীیھم ا৯د، ھمࢂඟاਪی  .١ िل، وھ঱ࣞقاਵ ند  ریേدفগو  ଢرඵෆ ی୓ لవु় سات و०وड़ ஃ  ی਩ماభ ی୓ ଢرඵෆ "وصاઍआ ، ی୓ ࢹتઈ࡙९ ඟن و دیࢂଌرඵෆ ، ھاد৩ دمජ໑ ھای৩سازما ،
  .ଏଷ భ سلاक़ت ই࡭ور  భ راণتای ھم اල່اਪی ೯دمات سلاक़ت ই࡭ور  نଌ رहख़ ඵࢣع ෆ صاࣽب اࢼංبار و ষیک ජ໑ام ୓ ଏଷی علਖی ، ਣभی ، ৔وॻیدی ، ূجاری و ೯دماਦی با 

٢ . ଢرඵෆ ی୓ لవु় سات و०وड़ ، نଌرඵෆ ن಻ඖی  ا਩ماభ  ه ایૐॣو৔ مات ਠতی وభما਩ی ، ಻൓ग़ن ख़جاग़ع و ओواग़ع భ اदدا دی و ൌग़࣎مد ख़جاग़ع و سازما৩ھای ධ෮൓ग़ر مਚی و ঳ ،  ஃھدا و اॠدا
భ یਚی  الملਜอঘظارت و ھماো ، ࢌশୌدॠ ایୀ ل঱ࣞقاਵ ی୓ کاری िل و ھढ़ࣞعاਵ ورड़یاਫاඟ໔مات ا ਠতی و భما਩ی جاૐग़ه  ୓ ଓฬୀ و اदدا   .ষ ଘ ਝ భیاز୓ی ঳ھدا
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گام داری بانک اطلاعات ઈ࡙९ࢹت ୓ و ඵෆرଌن اୌا਩ی ൉ग़࣓م خارج از ই࡭ور  ،. তناساਫی ඵෆرଌن ، ৅ح૤ه ୓ و వु়ل ඵෆ ୓رड़ ، ଢو०سات و سازما৩ھای ජ໑دم ৩ھاد  ٣ Aੀ঳ ࣱل وൊพ় و
  .مਚی وஃ الملਚی   ඵෆرଢ و ජ໑دم ৩ھاد جاग़ع ඵෆرଌن ، ड़و०سات و سازما৩ھای 

শࢌ ঃنا ീয࣌ج ೰ذب و ୀای  ر୍ی ৎ ฬୀଓعاढ़ل و .۴ کاฬت اࠝطاਫی ভ ଘع ඵෆرଌن و গدا ଯمان و اభ ت و८ ංඖنا॥ب با ষیات ، اراده و ऒوا૛ণه ඵෆرଌن و ඵෂزان و ੢ॢح  ا঳ ජ໑ھدا
  از یࢁ࡬و و णජ໎ࢹت سازی و ৔وૐॣه کਖی و ਊࣣਯی ೯دمات از १وਫی دیࢂඟ . داখ஺ھای  ع࢖و پزشਔی داऊل ই࡭ور ষیاز 

  مਚی و गھا਩ی . ا৆جاد و اਬࣞࡺජار তبૢه اطلاعات ، ار঺باطات و اطلاع رسا਩ی پࣂඩر૛भه و නේঝرده ੢ॢ భح -۵
ف سازما৯دਘی و ॠدশୌࢌ ॡطاॹعات و پژوच঒ھای علਖی و کارୀدی  تلاش ୀای  .۶   ૓੪ࣚه ای.ਵ و مਚی  ੢ॢభح  हख़ࢣع  భ راণتای  اগدا
नࡺජزداਫی ਜอঘ඼່ی ، اপ࣎ماਐی و اਲ਼ࣗصادی دیࢂই ඟ࡭ور୓ و ૟ੀ০ه و   . ୀرਉی و ارزیاਟی الࢉو୓ و روش ୓ی ड़وरق ീয࣌ج و ॠدশୌࢌ ঃناভع و ज़شار঍ࢌ ୓ی ජ໑دਗی ৔ భواേ৶ندسازی و٧

  .اड़ور سلاक़ت جاૐग़ه  با ৈطง࣪ق سازی ජໍభا਀ی روش ୓ و الࢉو୓ی ھࢡ࡬و و ड़واरق با ঃبا਩ی و ارزش ୓ی حاکم ই భ࡭ور 
و  భما਩ی  و వु়ل ୓ی ඵෆرൌॲ ଢبات . ૟ੀ০ه و اඟ໔ای ୓ ଓฬୀ ، دوره ୓ و کارگاখھای آड़وزش و୎ه ୀای ارৎقاء ੢ॢح داিش ، य़ھارت و ৔واേ৶ندسـازی ঃناভع اিسـا਩ی ٨

  .  سازما৩ھای ජ໑دم ৩ھاد ੢ॢభح مਚی و ஃ الملਚی و اداره චୀ໋اری ھماীش ୓ی مਚی و ஃ الملਚی
  و اலل آن ଘ دیࢂख़ ඟجاग़ع و ड़و०سات مਚی و ஃ الملਚی .ھേیار  ड़و०سات و వु়ل ୓ی ඵෆر඼່  ଢآশند୓ ، ূجارب و الࢉو୓ و روش ୓ی ड़وरق ංඌज़ندسازی  ৎعاढ़ل ୀای . ٩

ଡ و ।خࢉوਪی پا - ١٠ کاران و ھേیاران ੢ॢభح مਚی و ஃ الملਚی  ಬ࣡ࡵعلاम భ ଡبال ذ੆ज़ࣩوॲفاف ، ਵࣞ࠻ھـدا िی و ھฮی عاਠশୌدॠ ی وਦظارো ච໊اජ໑ ، ୓  
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١١ - ඼່ࡺش آ৑ ଌن  ฮعاৎ ح و੢ॢ قاءৎار భی  ෬ان ඵزه  ষ ، ୓ا  اتیඟ໋ باور و ، ীش  ਩گا िیھ  ਗعارف اسلاग़ ଘ ل२و৔ ࢡسک و৳ భھا ی७د یو ارز শ ਣی  ਜอঘ඼່ یو  ষ ࢨتगభ ࣱل  ଘ
گار Aণی ر  ਛد৯ز భ شاطি ش وज़ی، آرا  

١٢ -  ൺඃඐ ඇࢌ  ൊࡺش و جا م࣓ و ূح৑ ৾گاه  අඏادی ଌقام  نग़ భھاد کی৩  ൓ग़ ر و کاयل ،  یو ජ໑دم భ اشاଐ سازما৯دਘ  نଌ رඵ ، دوॻࢌ ، ෆ  تࢹ حاکࢡ  نජໍ ಻ف اࣅ࣎ماد ، اথ୉ذا ৺ هૐॣو৔ و
یالملਚ  و ஃ ی੢ॢభح مଏଷ భ  ਚ سلاक़ت  یو ज़شار঍ࢌ اপ࣎ماਐ  ࢌৎ শعاون ، ॐما  


١٣ - චජ໊໑ تـار و঩ودارار از ساऒୀ শد ࢌॠ وୌ শروࣂ پ  ࢌඩ ما مو پیشگاॐ ورड़ا భ শࢌ  ਜอঘر یو ھما ଓฬୀ ، وزشड़ش ، آ঒پژو భ୍ند ساز یേ৶وا৔ سات ی و०وड़  یਦূ਼࡛ࣣقا
و ජ໑دم ৩ھادభما਩ی   ଢرෆ ඵ  یو వु়ل ୓ سلاक़ت ख़࡛ور   

کار یو اপ࣎ماਐ  یرواবط ਜอঘ඼່  یو ৔وૐॣه رسਖ  ی و اষࣇخاب ، ඼້ୀار ਪیত భناسا ا૛भهیनعال و سازمان  - ١۴ िھ ، ৪یھا  േل و ھ঱ࣞقاਵی اری  ෆ سات०وड़ با ඵرଢ  ද و ඵ ਐࣞفاಪسا یراୌ 
 ୓࡭ورই »وॽبا او শࢌ ୓࡭ورইی  ਗیاسلا  « ਩ھاग بارංصاࣽب اࢼ ච໊اජ໑ ع وग़جاख़ یو  ි ห ඵر  ඖ وبऔچار భ تक़سلا ජ໑ا భ ر ਵ ࣞقا঱ل ی کار୓ ଓฬ  و اণناد ھि  ثاقথ ඇذا

  


  


